ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA
BRIGADA MILITAR
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

CONCURSO PUBLICO PARA O INGRESSO NO CURSO SUPERIOR DE POLICIA MILITAR - CSPM
DA BRIGADA MILITAR

SPI n° 008123-12.03/11-6

EDITAL DA/DRESA n° CSPM 122 - 2011/2012
(Carreira de Nivel Superior)

O Diretor Administrativo e o Chefe da Divisdo de Recrutamento, Selegdo e Acompanhamento da
Brigada Militar do Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuigées legais, CONVOCAM por
forca de deciséao judicial, o candidato abaixo relacionado do Concurso Publico de provas e titulos
para ingresso no CURSO SUPERIOR DE POLICIA MILITAR que da acesso & Carreira de Militares
Estaduais de Nivel Superior da Brigada Militar, conforme Editais DA/DReSA n°® CSPM 01 e
48/2011/2012, publicados, respectivamente nos Diarios Oficiais do Estado n° 250, de 29 de dezembro
de 2011 e n° 190, de 02 de outubro de 2012, para a realizagdo da 4 Fase - Exame Psicologico:

1. DA CONVOCAGAO DE CANDIDATO POR FORGCA DE DECISAO JUDICIAL PARA A
REALIZA(;éO DA 4* FASE - EXAME PSICOLOGICO, NA DATA, HORARIO, LOCAL E SALA DE
REALIZACAO/APRESENTACAO:

Data: 02/09/2024 (segunda-feira)

Turno: Manha (horario local)

Horario de Apresentacao: as 11 horas

Local de Apresentagao: Policlinica da Policia Civil RS/DMEST
Enderec¢o: Rua Delgado Grant, 115 - Santana, Porto Alegre - RS.

o o
el b qe~ Nome do Candidato Processo
Ordem | Inscrigao
1 1886 LILIANE ENGERS FRACALOSSI FROHLICH | 5007982-68.2022.8.21.0027

2. DOS PROCEDIMENTOS PARA A REALIZAGAO DA 12 ETAPA — TESTAGEM E DA 3* ETAPA
ENTREVISTA INDIVIDUAL DA 42 FASE — EXAME PSICOLOGICO

2.1 As regras e critérios de avaliagdo permanecem os ja publicados no Edital de Abertura n°® 01/2011
EDITAL DA/DRESA n° CSPM 01 - 2011, assim como os de eliminagdo, seguindo os demais
procedimentos aqui apresentados.

2.2. Esta etapa tera carater eliminatorio, com avaliagédo individual por candidato, atribuindo ao
candidato a situagdo de INDICADO ou NAO INDICADO.

2.3 O candidato devera comparecer com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido de:

- documento de identidade, em perfeitas condigbes de uso, inviolado e com foto que permita o
reconhecimento do candidato, expedido por 6érgao publico;

- 2 canetas de material transparente de tinta azul ou preta;
- 3 lapis n° 2, bem apontados;
- 1 apontador;

2.4 Afalta de apresentagao dos itens citados no item 2.3 sera impeditivo para o candidato ingressar na
sala de realizacdo do Exame Psicoldgico.



2.5 Todo material eletrénico e/ou celular devera ser desligado, previamente pelo candidato. Quando do
ingresso no local de provas, deverdo ser acondicionados em envelope de seguranga, devendo o
envelope ser mantido lacrado junto o candidato, até a saida definitiva do candidato do local de
avaliagao.

2.6 Nao sera permitida a presenga de acompanhantes no local das atividades, assim como a
interferéncia e/ou participagéo de terceiros durante a realizagdo das avaliagdes psicoldgicas.

2.7 Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato ndo
podera alegar qualquer desconhecimento sobre a realizagdo da avaliagdo psicoldégica como
justificativa de sua auséncia ou atraso. O ndo comparecimento, por qualquer que seja o motivo, em
qualquer uma das etapas, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagdo do
Concurso. Nao sera realizada Avaliagdo Psicologica fora dos dias, horarios e locais designados por
este ou demais editais publicados relativos a etapa de Avaliagdo Psicologica.

2.8 A identificagdo correta do local de realizacdo da Avaliagdo Psicolégica, bem como o
comparecimento na data e horario determinados é de responsabilidade do candidato.

2.9 Durante a realizagdo da Avaliagao Psicoldgica, ndo serao permitidas consultas de espécie alguma,
bem como o uso de maquinas calculadoras, fones de ouvido, notebook, gravador, telefones celulares
ou qualquer aparelho similar. O candidato que estiver portando quaisquer desses objetos durante a
realizacado da prova sera eliminado do Concurso Publico.

2.10 A Brigada Militar ndo se responsabilizara por perdas ou extravio de objetos e equipamentos
eletrdnicos ocorridos durante a realizagdo da avaliagéo psicoldgica.

3. DA 32 ETAPA - ENTREVISTA INDIVIDUAL

3.1 O horario e local de realizagdo da Entrevista Individual serdo os mesmos informados para a 12
ETAPA.

3.2 Nao serao realizados ajustes e/ou trocas de dias e horarios da Entrevista Individual.

3.3 O candidato devera comparecer com 30 minutos de antecedéncia do horario determinado em
Edital especifico, conforme item 3.1 deste Edital.

Porto Alegre, RS, 27 de agosto de 2024.

CLEBER RODRIGUES DOS SANTOS - Ten Cel PM
Diretor Interino do Departamento Administrativo da BM

EDUARDO SENTER - Maj PM
Chefe da DReSA






